
 

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SANTA MARIA DELLA VERSA E IL COMUNE DI 

TROVO PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER 

L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE – AREA DEGLI 

ISTRUTTORI (EX Cat. C1). 

 

(Art. 15 Legge n.241/1990 e ss.mm. e ii. – Art. 3, comma 61 della Legge n.350/2003  

 

Il Comune di Santa Maria della Versa con sede in Piazza Ammiraglio Faravelli n. 1, - CF 01484840184 

rappresentato da ______________________, in qualità di responsabile del servizio personale, domiciliato per la 

sua carica presso la sede comunale 

 

E 

 

Il Comune di Trovo, con sede in _________________– ___________________ rappresentato da 

_________________        in qualità di responsabile del servizio finanziario domiciliato/a per la sua carica 

presso la sede comunale. 

 

Abilitati a stipulare i contratti in nome e per conto del Comune di rispettiva appartenenza, di seguito individuate 

per brevità anche come “amministrazioni” o “parte”, che rappresentano ai sensi dell’art.5, comma 2 del D.Lgs 30 

marzo 2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni”. 

 

Premesso che: 

• L’art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003, n.350 prevede che nelle more dell’emanazione del 

regolamento previsto dall’art.9 della legge 16 gennaio 2003, n.3, le amministrazioni pubbliche possono 

utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi in corso di validità approvate da altre amministrazioni del 

medesimo comparto di contrattazione, previo accordo tra le stesse; 

• Con l’emanazione del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 

agosto 2012 n.135, il legislatore, con il comma 4bis dell’art.14, ha ribadito la possibilità per le 

amministrazioni interessate di attivare l’immissione in servizio dei vincitori di concorso, anche 

avvalendosi delle graduatorie di altre amministrazioni, utilizzando quanto prevede l’articolo 3, comma 61 

della legge 350/2003 previo accordo tra le amministrazioni; 

• Il Comune di Santa Maria della Versa dispone di una graduatoria per selezione pubblica per esami per 

l’assunzione a tempo indeterminato e tempo pieno di n. 1 Agente di Polizia Locale con inquadramento 

nell’Area degli Istruttori (ex. Cat. C1) (Determina n. 88 del 09.08.2024) 

 

 

tra le parti come sopra costituite, 

 

SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE: 

 

le parti approvano la premessa, come parte integrante e sostanziale del presente accordo. 

 

Art.1 

OGGETTO E FINALITA’ 

Ai sensi della disciplina introdotta dall’art.3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003, n.350 il Comune di Santa 

Maria della Versa e il Comune di Trovo decidono di sottoscrivere il presente accordo ai fini dell’utilizzazione 

della graduatoria della selezione pubblica per esami per l’assunzione di n. 1 Agente di Polizia Locale con 

inquadramento nell’Area degli Istruttori (ex. Cat. C1) per esami in corso di validità (approvata dal Comune di 

Santa Maria della Versa con determina del Responsabile del servizio n. n. 88 del 09.08.2024); 

 

 



Art.2 

INDIVIDUAZIONE DELLA CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE 

Il Comune di Trovo, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente in materia e nel rispetto della disciplina 

regolamentare, si riserva la possibilità di utilizzare la graduatoria degli idonei del concorso pubblico sopradescritto 

del Comune di Santa Maria della Versa dalla data di sottoscrizione del presente accordo. 

 

Art. 3 

DURATA DELL’ACCORDO 

Il presente accordo ha durata dalla data di sottoscrizione al 30.06.2025, finalizzata al perfezionamento della 

copertura del posto. 

 

Art. 4   

MODALITA’ DI UTILIZZO 

Il Comune di Trovo utilizzerà la graduatoria assumendo i candidati idonei in base al fabbisogno di personale 

programmato ai sensi dell’art. 6 del d.lgs. 165/2001 nel rispetto delle previsioni dell’art. 1 c. 557 della L. 296/2006 

e dell’art. 33 del D.L. 34/2019 e s.m.i. 

I candidati inseriti in graduatoria hanno facoltà di rinunciare all’assunzione presso il Comune di Trovo, senza 

perdere la propria posizione in graduatoria presso il Comune di Santa Maria della Versa. 

Il Comune di Santa Maria della Versa rimane l’ente titolare della graduatoria.  

La graduatoria sarà utilizzata prioritariamente per le esigenze del Comune di Santa Maria della Versa pertanto 

l’Ente, per le proprie future esigenze provvederà allo scorrimento della graduatoria consultando tutti gli idonei 

compresi coloro che hanno stipulato un contratto a tempo determinato o a tempo indeterminato con altri enti con 

i quali è stato stipulato accordo successivo all’indizione del concorso.  

 

Art.5 

NORME DI RINVIO 

Per quanto non previsto dal presente accordo, si applicheranno le vigenti disposizioni di legge, 

regolamentari e contrattuali 
Il presente accordo è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 – Allegato B – del DPR 26 ottobre 1972, 

n. 642 e sarà registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5 del DPR 25 ottobre 1972 n.634 e ss.mm.ii. 

 

Letto, confermato e sottoscritto  

 

Per il Comune di Santa Maria della Versa 

 

Per Il Comune di Trovo 


