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Comune di Santzi Maria della Versa

(Provincia di Pavia)
Piazza Ammiraglio Faravelli, 1
Cod.Fiscale/P.Iva: 01484840184
Tel n: 0385/278011-278220 — Fax n: 0385/79622
C.AP. 27047

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO

N.97 DEL 10/09/2019

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI
MOBILITA® VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. N. 165/2001 PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. CI
CATEGORIA ECONOMICA MASSIMA C3 — CON DECORRENZA DAL 30.01.2020.

L'anno 2019, il giorno dieci del mese di settembre, nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTL:

o il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali™;

e il decreto Leg.vo. n. 50 del 18.04.2016;

¢ o Statuto Comunale;

¢ il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

e il decreto sindacale n. 8 del 27.05.2019 di attribuzione incarichi dirigenziali al sottoscritto
Responsabile del Servizio;

Premesso che:

- con le deliberazioni della Giunta Comunale n. 73 del 28.07.2018, cosi come modificata dalla n. 25
del 20.02.2019, dichiarate immediatamente eseguibili, ad oggetto: “PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2019/2021” si avviava la procedura di legge
per il reclutamento di n. 1 dipendente di categoria cat. C1 agente di polizia locale;

- con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 16.03.2019, dichiarata immediatamente
eseguibile, veniva approvato il D.U.P. 2019/2020, contenente la suddetta programmazione di
fabbisogno di personale;

RICHIAMATE:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 85 del 26.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile,

avente ad oggetto: AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
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PERSONALE 2019/2020/2021 - REVISIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE,
RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE™;

la deliberazione della G.C. n. 87 del 26.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, AVENTE
AD OGGETTO: “NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2019/2021 (ART. 170, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000). PRESENTAZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE.”

La deliberazione di C.C. n. 31 del 06.08.2019 avente ad oggetto: APPROVAZIONE NOTA DI
AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2019/2021,
PRESENTATO CON DELIBERA DI G.C. N. 87 DEL 26.07.2019™;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 89 del 31.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2020/2021/2022 - REVISIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE,
RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE”;

la deliberazione della G.C. n. 90 del 31.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, AVENTE
AD OGGETTO: “NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2020/2022 (ART. 170, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000). PRESENTAZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE.”

DATO ATTO di avere effettuato con nota prot. n. 3696 del 06/08/2019 le comunicazioni ex artt. 34 e 34 bis
del D.Lgs.165/2001 e s.m.i.;

RICHIAMATTI i seguenti atti e provvedimenti:

la propria determinazione n. 84 del 07/08/2019 di approvazione dello schema di bando — avviso per
la COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE - CAT. Cl CATEGORIA ECONOMICA MASSIMA C3 - CON
DECORRENZA DAL 30.01.2020 - A MEZZO MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA EX ART.
30 D.LGS. N. 165/2001;

il bando di selezione pubblica € pubblicato all’albo pretorio, oltre che nell’apposita sezione di

“Amministrazione Trasparente™ dal 09.08.2019 con scadenza per la presentazione delle candidature
alle ore 12.30 del giorno 09.09.2019;

PRESO ATTO che il termine per I'invio delle domande di partecipazione alla procedura selettiva, decorrente
dal giorno successivo alla data di pubblicazione, come previsto dal bando, & scaduto alle ore 12.30 del
09/09/2019 e nei termini non & pervenuta alcuna domanda di partecipazione alla procedura di mobilita;

RITENUTO pertanto necessario prendere atto che la procedura di mobilitd ¢ andata deserta per mancata
presentazione di candidati;

Visti:

il D.Igs. n. 165/2001 e, specificamente, [’art. 30;

il D.1gs. n. 267/2000;

i CCNL comparto Regioni Autonomie locali vigenti;

il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Il regolamento comunale per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse;
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

DETERMINA

Di prendere atto dell’esito negativo della procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs.
n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di agente di polizia locale —
cat. C1 categoria economica massima C3 — con decorrenza dal 30.01.2020 - a mezzo mobilita volontaria
esterna ex art. 30 d.lgs. n. 165/2001, stante la mancata presentazione di candidature entro il termine
stabilito dall’avviso.

Di dichiarare, conseguentemente, deserta la procedura di mobilita suindicata.

Di prendere atto che, a seguito dell’assenza di candidature, non ¢ possibile procedere alla copertura del
posto di agente di polizia locale — cat. C1 categoria economica massima C3 - a Tempo pieno ed
indeterminato attraverso la procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dall’art. 30 del D.
Lgs.165/2001.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, come integrato e modificato dal D.L. 174/2012, la regolarita tecnica
del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio.

Di dare atto che la presente determinazione non comporta i riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria, né sul patrimonio dell’ente e che pertanto non & richiesto il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio Economico
Finanziario.

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa ed & immediatamente
esecutivo dalla data di sottoscrizione dell atto stesso.

Di dare atto che il presente provvedimento, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, verra pubblicato all’Albo Pretorio on line dell’Ente per 15 giomni consecutivi.

Data Adozione 10/09/2019 Il Responsabile Servizio Finanziario

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo. /A

F.to Rag. Calatroni Maria Cristina

Santa Maria della Versa, 20/09/2019 Il Responsabile del Servizio

Rag. C - Maria Cristina
NA<

PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

N 655 del Registro delle Pubblicazioni

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa,
sara pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 20.09.2019

Santa Maria della Versa, 20.09.2019 IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONE

F.to Rag. Calatroni Maria Cristina
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