Comune di Sante; Maria della Versa

(Provincia di Pavia)
Piazza Ammiraglio Faravelli, 1
Cod.Fiscale/P.Iva: 01484840184
Tel n: 0385/278011-278220 — Fax n: 0385/79622
C.AP. 27047

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO

N. 137 DEL 26/11/2019

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. Cl- CON
DECORRENZA DAL 30.01.2020. AMMISSIONE DEI CANDIDATIL

L'anno 2019, il giorno ventisei del mese di novembre, nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTIL:

e il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali™;

¢ ]o Statuto Comunale;

e il D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii

e il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che attribuisce al Responsabile del
Servizio Personale il compito di indire le selezioni pubbliche;

e il decreto sindacale n. 8 del 27.05.2019 di attribuzione incarichi dirigenziali al sottoscritto
Responsabile del Servizio;

RICHIAMATE:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 85 del 26.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile,

avente ad oggetto: AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2019/2020/2021 - REVISIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE,
RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE”;

- la deliberazione della G.C. n. 87 del 26.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, AVENTE
AD OGGETTO: “NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2019/2021 (ART. 170, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000). PRESENTAZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE”;
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- La deliberazione di C.C. n. 31 del 06.08.2019 avente ad oggetto: APPROVAZIONE NOTA DI
AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2019/2021,
PRESENTATO CON DELIBERA DI G.C. N. 87 DEL 26.07.2019;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 89 del 31.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2020/2021/2022 - REVISIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE,
RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE”;

— la deliberazione della G.C. n. 90 del 31.07.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, AVENTE
AD OGGETTO: “NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2020/2022 (ART. 170, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000). PRESENTAZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE.”

RICHIAMATE:

— la propria precedente determinazione n. 115 del 08.10.2019 di indizione del concorso pubblico, per
soli esami, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Agente di Polizia
Locale — cat. C1- con decorrenza dal 30.01.2020;

— la propria precedente determinazione n. 121 del 05.11.2019 di nomina della commissione
giudicatrice del concorso pubblico, per soli esami, per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato,
din. 1 posto di Agente di Polizia Locale — cat. C1- con decorrenza dal 30.01.2020;

— la propria precedente determinazione n. 128 del 07.11.2019 con la quale & stata rettificata la propria
determinazione n. 121 del 05.11.2019 e rinominata la commissione giudicatrice del concorso
pubblico, per soli esami, per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Agente di
Polizia Locale — cat. C1- con decorrenza dal 30.01.2020;

— la propria precedente determinazione n. 136 del 22.11.2019 con la quale a seguito di dichiarazione di
incompatibilita e sussistenza di rapporti di amicizia e abituale frequentazione con un candidato alla
selezione presentata dall’Ing. Roberta Moroni, componente esperto della commissione per la
selezione in parola, € stata rinominata la commissione giudicatrice del concorso pubblico, per soli
esami, per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale —
cat. C1— con decorrenza dal 30.01.2020;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande era fissato non oltre le ore 12.30 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando di concorso in Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 80 del
08.10.2019 IV Serie speciale — concorsi), ossia entro le ore 12.30 del 07.11.2019;

RICHIAMATO I’art. 6 del Bando di concorso in oggetto che testualmente si riporta:

[...]Come data di presentazione della domanda vale, rispettivamente, il timbro con data (ed eventuale ora)
dell 'Ufficio Protocollo del Comune, il timbro con data e ora dell Ufficio postale accettante, la data e l'ora
dell’invio e della ricezione della comunicazione telematica.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che, pur spedite entro il predetto termine,
dovessero pervenire al Protocollo del Comune oltre il settimo giorno dalla scadenza del bando.[...]

RILEVATO che nei termini stabiliti sono pervenute le domande di partecipazione di cui all’Allegato A) al
presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale e che contestualmente si approva;

APPURATO che non sono pervenute domande oltre i termini stabiliti dal bando di concorso in oggetto;
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VERIFICATO che con nota prot. n. 5285 del 12.11.2019 sono state chieste le regolarizzazioni delle seguenti
domande:

Sig. Alzati Alessandro: indicazione del Comune nelle cui liste elettorali € iscritto.

Sig. Donazza Federico: dichiarazione di a) essere idoneo all’abilitazione all’uso delle armi da fuoco
b) essere in possesso dei requisiti per il riconoscimento della qualifica di Agente di Pubblica
Sicurezza di cui all’art. 5 della Legge 65/1986.

Sig. Peveri Fabio: dichiarazione di a) non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia b) di
non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militari organizzati o destituito dai pubblici
uffici.

Sig. Berardi Alberto: a) indicazione del Comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto, b) anno di
conseguimento del titolo di studi c¢) Istituto presso il quale ha conseguito il titolo di studi d)
dichiarazione di non essere stato riconosciuto obiettore di coscienza.

Sig. Ramazzina Alessio: trovarsi/non trovarsi nella condizione di disabile di cui alla legge n. 68/99
(art. 3, comma 4).

Sig.ra Giordano Annamaria: dichiarazione di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato
decaduto dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia.

Sig. Foresto Alessio: dichiarazione di essere fisicamente idoneo all’impiego ed allo svolgimento
delle mansioni del profilo messo a selezione oppure di richiedere, quale candidato portatore di
handicap, di poter usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari per 1’espletamento
delle prove di esame, ai sensi dell’art. 20 L. 104/92, come risulta dalla certificazione medica
rilasciata dalla competente struttura sanitaria, allegata alla presente domanda.

Sig. Orecchia Pietro: mancanza della ricevuta comprovante 1’avvenuto pagamento della tassa di
CONCOrso;

DATO ATTO che le regolarizzazioni delle domande dovevano essere presentate entro e non oltre 4 (quattro)
giorni dal ricevimento della nota comunale prot. n. 5285 del 12.11.2019;

PRECISATO che, analogamente a quanto sopra detto, non venivano richieste integrazioni alle ulteriori
domande pervenute e carenti del requisito della presentazione/sottoscrizione dell’elenco dei documenti,
purché tale mancanza sia stata, ad ogni modo, evincibile dalla documentazione presentata (art. 21
“Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione™, approvato con
deliberazione di G.C. n. 83 del 25/09/2018);

DATO ATTO che:

Con nota prot. n. 5352 del 15.11.2019 il Sig. Peveri Fabio ha regolarizzato la propria domanda
dichiarando di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia; e di non essere stato espulso
dalle Forze Armate o dai Corpi militari organizzati o destituito dai pubblici uffici.

Con nota prot. n. 5357 del 15.11.2019 il Sig. Foresto Alessio ha regolarizzato la propria domanda di
ammissione al concorso in oggetto dichiarando di essere fisicamente idoneo all’impiego ed allo
svolgimento delle mansioni del profilo messo a selezione.

Con nota prot. n. 5427 del 18.11.2019 (spedita con raccomandata il 15.11.2019) il Sig. Berardi
Alberto ha regolarizzato la propria domanda di ammissione al concorso in oggetto dichiarando di
essere iscritto nelle liste elettorali del comune di Carpegna (PU), di aver conseguimento il diploma di
ragioneria nell’anno 1989 presso |'Istituto Tecnico Commerciale Costanza di Milano, e di non essere
stato riconosciuto obiettore di coscienza.
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— Con nota prot. n. 5439 del 19.11.2019 il Sig. Donazza Federico ha regolarizzato la propria domanda
di ammissione al concorso in oggetto dichiarando di essere idoneo all’abilitazione all’uso delle armi
da fuoco e di essere in possesso dei requisiti per il riconoscimento della qualifica di Agente di
Pubblica Sicurezza di cui all’art. 5 della Legge 65/1986.

— Con nota prot. n. 5459 del 19.11.2019 (spedita con raccomandata il 15.11.2019) il Sig. Ramazzina
Alessio ha regolarizzato la propria domanda di ammissione al concorso in oggetto dichiarando di
non trovarsi nella condizione di disabile di cui alla legge n. 68/99 (art. 3, comma 4).

DATO ATTO che:

— con nota prot. n. 5496 del 21.11.2019, ricevuta via PEC il 20.11.2019 la Sig.ra Giordano
Annamaria ha presentato regolarizzazione della propria domanda di partecipazione al concorso in
oggetto;

— che la domanda doveva essere regolarizzata entro 4 giorni dal ricevimento della nota di richiesta da
parte dello scrivente ufficio e nel caso di specie entro il 16.11.2019;

— la Sig.ra Giordano Annamaria ha presentato regolarizzazione della propria domanda oltre i termini
stabiliti;

DATO ATTO che entro i termini previsti non hanno proceduto a regolarizzare le proprie domande di
concorso ¢ che quindi non sono ammessi alle prove selettive i seguenti candidati:
— Sig.ra Giordano Annamaria

— Sig. Orecchia Pietro

DATO ATTO inoltre che il Sig. Orecchia Pietro nonostante la mancanza della ricevuta comprovante
I’avvenuto pagamento della tassa di concorso, da controlli d’ufficio, non risulta aver comunque pagato la
suddetta tassa;

ESAMINATE quindi le domande e ritenuto:

— di ammettere alla pubblica selezione i candidati di cui all’allegato B) al presente provvedimento
di cui forma parte integrante e sostanziale e che contestualmente si approva, in quanto in base ai dati
dichiarati nelle domande di ammissione, i suddetti richiedenti risultano in possesso dei requisiti
prescritti;

— di non ammettere alla pubblica selezione i candidati di cui all’allegato C) al presente
provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale e che contestualmente si approva, in
quanto in base ai dati dichiarati nelle domande di ammissione, i suddetti richiedenti non risultano in
possesso dei requisiti prescritti;

DATO ATTO che, a causa di disguidi dovuti al servizio postale, il Sig. Alzati Alessio ha ricevuto
tardivamente la comunicazione di regolarizzazione della propria domanda di partecipazione al concorso in
oggetto;

PRESO ATTO dunque, alla data odierna, di ammettere con riserva il Sig. Alzati Alessio alla selezione in
oggetto e provvedere, qualora necessario, all’esclusione dalle prove procedurali con successivo atto motivato
dal Responsabile del procedimento cosi come previsto dal bando di concorso e dal Regolamento comunale
per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione;

DATO ATTO inoltre che sono ancora in corso le verifiche sui requisiti auto dichiarati dai candidati ed in
particolare sul possesso del diploma quinquennale o quadriennale con anno integrativo cosi come richiesto
dal bando di concorso in oggetto, relativamente ai seguenti soggetti:

— Sig. Montervino Cosimo Damiano Antonio;

— Sig. La Spina Mattia Denis
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RITENUTO quindi di ammettere con riserva alla pubblica selezione i candidati di cui all’allegato D) al
presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale e che contestualmente si approva;

Visto il vigente “Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”,
approvato con deliberazione di G.C. n. 83 del 25/09/2018;

Visto lo Statuto comunale;
DETERMINA

1. Di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Di ammettere, in via definitiva, ai sensi dell’art. 21 comma 3 del vigente “Regolamento comunale per
la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”, approvato con deliberazione di G.C. n.
83 del 25/09/2018, alla prova preselettiva del concorso in oggetto, i candidati come da elenco allegato
B al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.

3. Di non ammettere, in via definitiva, ai sensi dell’art. 21 comma 9 del vigente “Regolamento comunale
per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”, approvato con deliberazione di G.C.
n. 83 del 25/09/2018, alla prova preselettiva ed alle successive prove del concorso in oggetto, i candidati
come da elenco allegato C al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.

4. Di ammettere con riserva ai sensi dell’art. 21 comma 4 del vigente “Regolamento comunale per la
disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”, approvato con deliberazione di G.C. n. 83
del 25/09/2018, alla prova preselettiva del concorso in oggetto, i candidati come da elenco allegato D al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.

5. Di dare atto che la presente determina ha natura organizzativa e, pertanto, non comporta impegno di

spesa e non prevede, quindi, I’apposizione del visto di regolarita contabile.

6. Di pubblicare il presente atto, oltre che sull’albo pretorio on line dell’Ente, anche sull’apposita sezione di
“Amministrazione Trasparente — Bandi e concorsi”.

7. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.

Data Adozione 26/11/2019 Il Responsabile Servizio Finanziario
F.to Rag. Calatroni Maria Cristina
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Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
Santa Maria della Versa, 26/11/2019 11 Responsabile del Servizio

Rag. Calatron? Maria Cristina
&)
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PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO
N 841 del Registro delle Pubblicazioni

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa,
sara pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 26.11.2019

Santa Maria della Versa, 26.11.2019 IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONE
Rag. Calatroni Maria Cristina
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