
F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome MORONI ROBERTA 

Indirizzo COMUNE DI SANTA MARIA DELLA VERSA 

PIAZZA AMMIRAGLIO FARAVELLI 1 

27047 SANTA MARIA DELLA VERSA (PV) 

Telefono 0385 798343 int. 3 

Fax  

E-mail r.moroni@comune.santa-maria-della-versa.pv.it 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

Italiana 

OMISSIS 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

Dal 09/02/2004 - ATTUALE 

Comune di Santa Maria della Versa – Piazza Amm.Faravelli 1 

 
Ente pubblico 

Contratto a tempo indeterminato presso Comune di Santa Maria della Versa (PV) come Area dei 
funzionari dell’Elevata Qualificazione, con incarico di Posizione Organizzativa e direzione del 
Servizio Territorio e Ambiente 

Responsabile del Servizio Tecnico, Territorio e Ambiente 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

Dal 01.10.2019 al 29.02.2020 

Comune di San Cipriano Po – Piazza Matteotti 7 

 
Ente pubblico 

Contratto a tempo determinato ex art. 1 comma 557 L. 311/04, presso Comune di San Cipriano 
Po (PV) con incarico di direzione del Servizio Pianificazione e Gestione del Territorio. 

Responsabile del Servizio: Lavori Pubblici, Edilizia, Urbanistica, Territorio, Ambiente, Vigilanza 
edilizia, Patrimonio 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

Dal 04.11.2009 al 05.07.2010 e dal 11.11.2011 al 07.02.2013 

Unione dei Comuni di Santa Maria della Versa – Rovescala – Canevino – Piazza Amm.Faravelli 
1, 27047 Santa Maria della Versa 

Ente pubblico 

Incarico di direzione del Servizio Tecnico dell’Unione dei Comuni mediante l’istituto dell’utilizzo a 
tempo parziale secondo la disciplina dell’art. 13 del CCNL 21/01/2004 

Responsabile del Servizio Tecnico. 
 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

15/01/2004 – 09/02/2004 

A.R.P.A. della Lombardia – sede di Brescia 

mailto:r.moroni@comune.santa-maria-della-versa.pv.it


lavoro  

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego contratto a tempo determinato presso A.R.P.A. della Lombardia come collaboratore 
Professionale Sanitario – personale di Vigilanza e Ispezione – Tecnico della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei luoghi di lavoro, categoria D 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

18/06/2003 – 06/01/2004 

Regione Lombardia – Direzione Generale Infrastrutture e Mobilità – U.O. Viabilità - Milano 

 
Ente pubblico 

contratto a tempo determinato in sostituzione maternità presso Regione Lombardia – Direzione 
Generale Infrastrutture e Mobilità – U.O. Viabilità nella categoria D1 in qualità di Specialista – 
Area tecnica. 

Supporto nei procedimenti della U.O. viabilità 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Da Gennaio a Marzo 2003 

Riso Scotti Energia - Pavia 

Azienda - centrale termoelettrica alimentata da biomasse vegetali 

stage previsto dal Master Universitario Internazionale in “Gestione Integrata dell’Ambiente: 
ecologia, sicurezza e qualità” 

Supporto per gestione dati relativi ai processi e sicurezza sui luoghi di lavoro. 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

Da Novembre 2001 a Febbraio 2002 

Dipartimento di Ingegneria Idraulica e Ambientale dell’Università di Pavia 

 
Università 

collaborazione a tempo determinato con il Dipartimento di Ingegneria Idraulica e Ambientale 
dell’Università di Pavia, nel campo dell’Ingegneria Sanitaria-Ambientale. 

attività di ricerca riguardanti il trattamento di termovalorizzazione dei rifiuti solidi urbani e l’utilizzo 
di membrane nei trattamenti convenzionali delle acque reflue 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

Anno 2002 

Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia 
 
 

 
Diploma di Master Universitario Internazionale in “Gestione Integrata dell’Ambiente: ecologia, 
sicurezza e qualità” 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

Sessione Novembre 2001 

Università degli Studi di Pavia 

 
 

 
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE conseguita il 21 
gennaio 2002 

 
 
 

 
Dal 1995 al 2001 

Università degli Studi di Pavia 



professionali oggetto dello studio  

• Qualifica conseguita LAUREA IN INGEGNERIA PER L’AMBIENTE ED IL TERRITORIO conseguita il 28 settembre 
2001 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA 

Dal 1990 al 1995 

liceo scientifico “C. Golgi” di Broni 
 
 

 
Diploma di maturità scientifica nell’ a. s. 1994 - ‘95 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

 
Inglese 

Indicare il livello: scolastico. 

Indicare il livello: scolastico. 

Indicare il livello: scolastico. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

UTILIZZO DEI PROGRAMMI APPLICATIVI E GESTIONALI IN USO ALL’ENTE E DEL PACCHETTO MICROSOFT 

OFFICE, AUTOCAD 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

PATENTE O PATENTI 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

PARTECIPAZIONE A PERIODICI SEMINARI E CONVEGNI IN MATERIA DI LAVORI PUBBLICI ED 

EDILIZI/UBANISTICA. 
 

 

Cat. B 

 
PUBBLICAZIONI: Urbini G., Conti F., Gazzola E., Moroni R. (2002) "APPLICAZIONE DEI 
PROCESSI CON MEMBRANE NEL TRATTAMENTO DELLE ACQUE REFLUE" accettato per 
gli atti del VI° SIBESA-Simposio Italo-Brasiliano di Ingegneria Sanitaria-Ambientale, 1-5 
settembre, Vitoria – ES – Brasile 

 

ALLEGATI NESSUNO 


